
CONTACT
Sylvie LALLEMAND
slallemand@cnarm.fr

06 92 70 07 77

STANDARD
 02 62 15 00 00

 DESCRIPTIF

 PROFIL RECHERCHÉ
CAP/BEP ou équivalent
Aucun
Expérience professionnelle non exigée
Polyvalence. Intérêt pour les tâches de la restauration collective,
l"entretien des locaux et de l?environnement; la lingerie
Niveau 3 (CAP, BEP)
Aucune
Bonne élocution, Maîtrise des savoirs de base
Non spécifié

 EXIGENCE(S)
Qualités relationnelles; Capacité à travailler en équipe; Forte motivation.

 RÉMUNERATION
Salaire BRUT: Entre 1594 et 1678 € Mensuel

 AIDES DU CNARM

OFFRE N° 

46328

SECTEUR 

SERVICES AUX PERSONNES

TYPE DE CONTRAT 

CONTRAT D'APPRENTISSAGE

DURÉE CONTRAT 

18 MOIS

TEMPS DE TRAVAIL 

TEMPS PLEIN

ENTREPRISE

MAIRIE DE PARIS - RECRUTEMENT DU

07/11/2022 AU 10/11/2022

LIEU

PARIS - IDF

POSTULEZ AVANT LE

28/10/2022

PRISE DE POSTE

01/12/2022

Agent Technique de la petite enfance - H/F - CAP
ATMFC - Contrat d'apprentissage de 18 mois

Fonctions assurées indistinctement : Cuisine, élaboration des menus adaptés en collaboration
avec le responsable et l'équipe de la crèche. Préparation des repas en respectant des règles
de diététique et d'hygiène applicables aux collectivités publiques. Entretien des matériels et
gestion des stocks. Entretien, hygiène et mise en état des locaux de jeux et de repas des
enfants et celles des annexes (couloirs, local à poussettes, escaliers...). Utilisation des
méthodes et des matériels de collectivité très différents de ceux des particuliers. Lingerie,
assurer la distribution du linge propre dans les différentes sections de la crèche et entretien
consciencieux du linge.

NIVEAU :
DIPLOME REQUIS :
EXPÉRIENCES :

COMPÉTENCES :

FORMATION MIN ACCEPTÉ :
FORMATION MAX ACCEPTÉ :
LANGUE(S) :
INFORMATIQUE :
PERMIS :
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